
 

 

 

 

 

ESCUCHANDO LA REALIDAD DE NUESTRO INSTITUTO INTERNACIONAL 

 

 

 

 

Un día muy lleno 
 

 

Aliento de vida, abre los ojos, abre los oídos 
Y así sabremos 
Que todo es santo, que  todo es uno  

 

 

Este estribillo y una versión del salmo 24 

inspiró el comienzo del día en el que las 

capitulares continúan trabajando para delinear 

un camino hacia el futuro alentado por la frase: 

 

“Se hace camino al andar” 

 

 

Programa del día 

 

Proceso de elección de la Superiora General 

 

Ayer se ayudó a las capitulares a preparase a la 

etapa importante de la elección de la Superiora 

General, pidiéndoles que establecieran criterios que les puedan ayudar cuando llegue el 

momento de la elección. 

 

Antes de compartir esta reflexión se distribuyó un documento con la descripción del proceso 

de elección y Christine, facilitadora del capítulo, les comentó el contenido. 

 

El proceso se iniciará el día 26 de mayo y la elección se llevará a cabo el 28. Los dos días 

precedentes serán días importantes, días de discernimiento orante en un ambiente de retiro. 

 

Se harán sondeos y se elaborarán listas que se distribuirán a todas las capitulares y tendrán la 

oportunidad de comentar  en la sala del Capítulo y fuera de ella,  antes de que la lista final se 

distribuya la noche antes de la elección. 

 

Los criterios esenciales requeridos para la persona a quien se le asigne esta tarea han sido 

objeto de una larga reflexión en los diferentes grupos. 
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Entre todo lo que se dijo, figuraban las cualidades que debe tener todo líder unidas a las que 

se esperan de un líder de la Sagrada Familia en este momento. Los conceptos que se repiten 

son: visión amplia, capacidad de compartir y de inspirar a las demás a hacerlo, capacidad de 

leer los signos de los tiempos, y tomar decisiones difíciles. Y muchas ideas más que se irán 

expresando a medida que el Capítulo avance. 

 

El mundo empresarial 

 

Christine, consciente del esfuerzo sincero de las capitulares para responder al desafío que 

genera el tema del Capítulo y las dificultades que implica presentó un diaporama sobre el 

mundo de los negocios para enriquecer la reflexión.  

 

Después de la pausa mostró otro diaporama  en clave de humor 

 

 “DEJADNOS LIBERAR LA NOVEDAD DEL CARISMA” 

 

 

SESIÓN DE LA TARDE 

 

Antes de empezar la tarea Christine introdujo una reflexión que se plantea en el Informe del 

Consejo General: la posibilidad de tener una consejera menos en el Equipo del Consejo 

General e invitó a algunos miembros del Consejo a expresarse sobre los motivos de este 

planteamiento.  

 

La cuestión sigue abierta mientras el Capítulo continúa reflexionando sobre el estilo de 

liderazgo que se requiere para los próximos seis años. 

 

VOTOS PARA LA MISIÓN  

 

La puesta en común del trabajo del día anterior fue muy positiva.  

 

 Conecta muy bien con lo que se ha hecho hasta ahora  y con el deseo de cambio. 

 Se considera fuente de energía nueva en muchos aspectos; los votos son valores y no 

normas, nos abren a lo que nos rodea y  subrayan nuestro don  de comunión. 

 Solo Dios: la primacía de Dios manifestada en la persona de Cristo es central. 

 Se trata de un desafío a ir más allá de nuestros límites, abrirnos y desprendernos de 

lo que nos ata.  

 

Trabajo adicional sobre un documento del Comité de Dirección.  

 

Se presenta en forma de diapositivas  con algún comentario 

Este comentario debe concretarse en beneficio de las que no están presentes en el Capitulo. 

 

Grupos mixtos 

 

Formados por miembros de diferentes idiomas, con el apoyo  de las traductoras. 

Hay 8 grupos. Se asignó a cada grupo una diapositiva y todos los grupos tenían la última 

diapositiva, la 9ª. También tenían  un breve  comentario escrito del Comité de Dirección.  

 

 



Su tarea 

 

Usando el comentario ya hecho como base y teniendo en cuenta el tema del Capítulo: 

 

 Escribir una breve explicación de la diapositiva para arrojar más luz sobre la misma. 

 Establecer en qué desafíos y riesgos nos involucramos 

 Decir qué aspecto de la tradición y espiritualidad de la Sagrada Familia nos ayudará 

a vivir esto.  

 Sugerir las acciones que debe realizar el Gobierno general, los miembros del 

Instituto y la Familia. 

 

El trabajo se completará el jueves por la mañana y se presentará al Capítulo. 

 

 

 

MAÑANA MIÉRCOLES ES DÍA LIBRE 

 

LAS CAPITULARES SE REUNEN CON EL PAPA FRANCISCO  

EN LA PLAZA DE SAN PEDRO. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretarias 

Marie Pierre OTIBA, Mª Carmen  LEACH y Monica ALEXANDER 


